
■  わが社の安全に関する目標達成状況（2018年度状況報告） 
目標と達成状況： 
人身事故0件（目標達成） 
車両事故2件（未達成） 
 
■ わが社の車両事故に関する統計（2019年3月31日現在） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

１．事故防止のための安全方針 
「安全は、社会のため」 
「安全は、お客様のため」 
「安全は、社員とその家族のため」 
だから安全はすべてに優先される 
経営トップが先頭に立ち、全社員一丸となって取り組む 
 
２．社内への周知方法 
社内に掲示 
 
３．安全方針に基づく目標 
人身事故 ０件 
車両事故 0件以下 
事故被害金額 0万円以下 
検証期間 2019年４月１日～2020年３月３１日 
 
４．目標達成のための計画 
年２回の安全・事故対策会議（8月、１２月） 
月1回のドライバーミーティング 
ヒヤリハットの報告 
エコドライブの向上（走行管理表による意識の継続） 
初任者研修の実施 
ドライブレコーダーの全車装着また、その映像の活用 
 
５．わが社における安全に関する情報交換方法 
点呼時に運行管理者からドライバーへ伝達 
毎月実施するドライバーミーティングにて伝達実施 
 
６．わが社の安全に関する反省事項 
事故対策を具体的にたて、全社員で『何に』取り組むかが明確でなかっ
た点 
 
７．反省事項に対する改善方法 
安全・事故対策会議にて目標、計画の進捗状況を確認し、改善策、改善
状況を報告。 
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